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Obijectifs et béncficiaires du programme

Depuis 2006, favoriser I'égalité des chances dans I'accés a I'Ecole du Louvre pour des éléves de
Terminale en enseignement de spécialité ou en option facultative Histoire des arts,
prioritairement boursiers et/ou issus des 8 lycées partenaires du programme Egalité des
Chances.

Partcnaires
. Le ministere de la Culture (DGDCER)
. Le ministére de I'Education nationale (DGESCO)
. LEcole du Louvre

. 8lycées partenaires en lle de France
. LaFondation Culture & Diversité

Mcthodologic
cn 5 Etapes du programmce

Au prcalable:

partenariats avec les lycées

Caractéristiques des huit lycées partenaires du programme :
. lls sont situés en lle de France ou en périphérie.

. lls disposent de I'enseignement de spécialité et ou de I'option Histoire des arts
. llsrelevent de I'éducation prioritaire.

Etapcl:
dispositif d’information et de
sensibilisation

La Journée des professeurs est a destination Visites avec les étudiants guides-conférenciers
des professeurs de spécialité et d’option Les éleves de Premiére de spécialité ou d’option
d’'Histoire des arts de toute la France et histoire des arts des lycées partenaires
s’organise chaque année a I'Ecole du Louvre. bénéficient chaque année d’'une séance
d’'information et de sensibilisation sur les études
La Journée des métiers est a destination des al'Ecole du Louvre et les métiers liés, puis de
éleves de Seconde des lycées partenaires. trois visites guidées - de monument, de quartier
Elle s’organise chaque année a 'Ecole du Louvre et d’institution culturelle - menées par des
et dans les intitutions culturelles partenaires de étudiants guide-conférenciers en master 2 a

'événement. I'Ecole du Louvre.




Etape2:
Stage Egalité des Chances

Chaque année, le Stage Egalité des Chances se
déroule pendant une semaine en février a I'Ecole
du Louvre.

35 éleves de Terminale en enseignement de
spécialité ou en option facultative Histoire des
arts, prioritairement boursiers et/ou issus des
huit lycées partenaires du programme Egalité des
Chances sont sélectionnés. Un jury rassemblant
I'Ecole du Louvre et la Fondation Culture &
Diversité examine les candidatures et sélectionne
les éleves sur criteres sociaux et de motivation.
Le programme de la semaine de Stage est
structuré autour de la préparation au concours
d’entrée de Premier cycle a I'Ecole du Louvre.

Ftapes3ct4:
accompagnement durant
la scolarité et l'insertion
professionnelle

Les éléves qui ont réussi le concours sont ensuite

accompagnés par la Fondation Culture & Diversité :

. durant leurs études, par:

o un accompagnement financier (bourse
d’aide au logement, bourse de mobilité,
bourse d’'urgence et prét a taux zéro) ;

o unaccompagnement au logement :
possibilité d’étre logé a Paris et en lle-de-
France grace a un partenariat avec le
CROUS élargissant les solutions
d’hébergement ;

o uUn accompagnement pédagogique : les
éléeves bénéficient, particulierement en
premiere année, d’un tutorat dédié aux
éléves passés par le Stage Egalité des
Chances. lls peuvent aussi bénéficier des
séances de tutorat dispensées par I'Ecole
du Louvre ;

o un accompagnement a l'ouverture
culturelle ;

o un dispositif daccompagnement et
d'écoute.

. durant leur insertion professionnelle, par:

o dumentorat;

o des ateliers professionnalisant ;

o des offres d’'emploi et de stage ;

o des résidences de découverte.

Suite au Stage Egalité des Chances, les éléves qui
passent le concours bénéficient :
. de la prise en charge des frais d’inscription au
concours ;
. de la prise en charge du transport pour les
oraux d'admission a hauteur de 150 €.

Etape 5:
engagement

Cette derniére étape vise a favoriser I'entraide et
le partage au sein de la communauté de la
Fondation Culture & Diversité. Pour cela, les
membres qui le souhaitent se mobilisent
bénévolement pour accompagner les plus jeunes
dans leurs études et dans leur insertion
professionnelle : aide a la préparation de
candidatures, mentorat, partage d’expérience,
aide al'organisation d’événements, etc.
Lengagement s'accompagne d'actions
d’animation de la communauté (week-end Culture
& Diversité, rencontres par secteur professionnel,
pot de fin d’'année...) qui visent a renforcer le
sentiment d’appartenance et I'envie de s’y
investir.
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